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1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici i
rad na izvorima informacija ; organizirano i sistematsko upoznavanje

tema, referata, samostalnih radova, prezentacija za nastavu, izradu
edukativnih postera; upoznavanje ucenika s koristenjem knjizni¢nih
kataloga; izrada tematskih bibliografija i uputa za kompoziciju
maturalnog rada.
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2. STRUCNI I INFORMACIJSKI RAD

15

10

16

10

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST -
Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i izrada godi$njeg plana
kulturnih akcija; obiljeZavanje obljetnica znacajnih li¢nosti i dogadaja;
organiziranje tematskih izlozaba, knjizevnih susreta, promocija knjiga,
predstava, tribina i predavanja za ucenike; suradnja s kulturnim
ustanovama i institucijama u gradu Zagrebu i Sire.

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje na seminarima i skupovima u organizaciji MZOS-a,
AZOO-a i zupanijskih stru¢nih vijeca, Mati¢ne sluzbe i NSK-a. Pracenje
i ¢itanje strucne literature, recenzija novih knjiga, kataloga izdavackih
kuca, udZzbenicke literature za potrebe ucenika i nastavnika.

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA |
STRUCNIM SLUZBAMA SKOLE  Suradnja s ravnateljem i
ra¢unovodom u svezi nabave opreme i fonda knjiznice: suradnja s
predmetnim nastavnicima i razrednicima, voditeljima stru¢nih aktiva;
suradnja u svezi nabave fonda; sudjelovanje na nastavni¢kom vijeéu i
struénim aktivima Skole.
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1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici i
rad na izvorima informacija ; organizirano i sistematsko upoznavanje

tema, referata, samostalnih radova, prezentacija za nastavu, izradu
edukativnih postera; upoznavanje ucenika s koristenjem knjizni¢nih
kataloga; izrada tematskih bibliografija i uputa za kompoziciju
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2. STRUCNI I INFORMACIJSKI RAD
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3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST -
Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i izrada godi$njeg plana
kulturnih akcija; obiljeZavanje obljetnica znacajnih li¢nosti i dogadaja;
organiziranje tematskih izlozaba, knjizevnih susreta, promocija knjiga,
predstava, tribina i predavanja za ucenike; suradnja s kulturnim
ustanovama i institucijama u gradu Zagrebu i Sire.

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje na seminarima i skupovima u organizaciji MZOS-a,
AZOO-a i zupanijskih stru¢nih vijeca, Mati¢ne sluzbe i NSK-a. Pracenje
i Citanje strucne literature, recenzija novih knjiga, kataloga izdavackih
kuca, udZzbenicke literature za potrebe ucenika i nastavnika.

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA |
STRUCNIM SLUZBAMA SKOLE  Suradnja s ravnateljem i
racunovodom u svezi nabave opreme i fonda knjiznice: suradnja s
predmetnim nastavnicima i razrednicima, voditeljima stru¢nih aktiva;
suradnja u svezi nabave fonda; sudjelovanje na nastavni¢kom vijeéu i
struénim aktivima Skole.
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1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici i
rad na izvorima informacija ; organizirano i sistematsko upoznavanje

tema, referata, samostalnih radova, prezentacija za nastavu, izradu
edukativnih postera; upoznavanje ucenika s koriStenjem knjizni¢nih
kataloga; izrada tematskih bibliografija i uputa za kompoziciju
maturalnog rada.
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2. STRUCNI I INFORMACIJSKI RAD

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST -
Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i izrada godisnjeg plana
kulturnih akcija; obiljeZavanje obljetnica znacajnih li¢nosti i dogadaja;
organiziranje tematskih izloZaba, knjiZzevnih susreta, promocija knjiga,
predstava, tribina i predavanja za ucenike; suradnja s kulturnim
ustanovama i institucijama u gradu Zagrebu i Sire.

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje na seminarima i skupovima u organizaciji MZOS-a,
AZOO-a i Zupanijskih stru¢nih vije¢a, Mati¢ne sluzbe i NSK-a. Pracenje
i ¢itanje strucne literature, recenzija novih knjiga, kataloga izdavackih
kuca, udzbenicke literature za potrebe ucenika i nastavnika.

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA |
STRUCNIM SLUZBAMA SKOLE  Suradnja s ravnateljem i
ra¢unovodom u svezi nabave opreme i fonda knjiznice: suradnja s
predmetnim nastavnicima i razrednicima, voditeljima stru¢nih aktiva;
suradnja u svezi nabave fonda; sudjelovanje na nastavnickom vijeéu i
struénim aktivima $kole.
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1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici i
rad na izvorima informacija ; organizirano i sistematsko upoznavanje

tema, referata, samostalnih radova, prezentacija za nastavu, izradu
edukativnih postera; upoznavanje ucenika s koristenjem knjizni¢nih
kataloga; izrada tematskih bibliografija i uputa za kompoziciju
maturalnog rada.
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2. STRUCNI I INFORMACIJSKI RAD
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3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST -
Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i izrada godisnjeg plana
kulturnih akcija; obiljeZavanje obljetnica znacajnih li¢nosti i dogadaja;
organiziranje tematskih izloZaba, knjiZzevnih susreta, promocija knjiga,
predstava, tribina i predavanja za ucenike; suradnja s kulturnim
ustanovama i institucijama u gradu Zagrebu i Sire.

168

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje na seminarima i skupovima u organizaciji MZOS-a,
AZOO-a i zupanijskih stru¢nih vije¢a, Mati¢ne sluzbe i NSK-a.
Pracenje i Citanje strucne literature, recenzija novih knjiga, kataloga
izdavackih kucéa, udzbenicke literature za potrebe ucenika i nastavnika.

Voditeljstvo Zupanijskog stru¢nog vijeéa za srednjoskolske knjiznidare
za L., II. i XXI. zupaniju.
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5. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA |
STRUCNIM SLUZBAMA SKOLE  Suradnja s ravnateljem i
ra¢unovodom u svezi nabave opreme i fonda knjiznice: suradnja s
predmetnim nastavnicima i razrednicima, voditeljima stru¢nih aktiva;
suradnja u svezi nabave fonda; sudjelovanje na nastavni¢kom vijeéu i
strucnim aktivima Skole
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